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1 § Palkkiot ja korvaukset

Luottamushenkildille suoritetaan hyvinvointialueen luottamustehtavien hoitamisesta
palkkaa tai palkkiota, ansionmenetyksen ja matkakustannusten korvausta, korvausta oman
laitteen ja tietoliikenneyhteyden kayttamisesta seka korvausta kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai
muusta vastaavasta syysta tdman hallintosdannon mukaisesti.

2 § Kokouspalkkiot

Hyvinvointialueen toimielinten kokouksista suoritetaan seuraavat kokouspalkkiot:

euroa
- valtuusto ja tilapainen valiokunta 400
- valtuuston valiokunta 250
- aluehallitus 300
- aluehallituksen jaosto 250
- tarkastuslautakunta 250
- toimikunnat 250
- aluevaalilautakunta 250
- valtuuston valiokunta 250
- puheenjohtajatoimikunta 250

Palkkion maksamiseksi toimielimen kokouksesta edellytetdan, etta luottamushenkilé on
ollut Iasna alle kahden tunnin kestdvassa kokouksessa koko ajan ja yli kahden tunnin
kestavassa kokouksessa vahintaan kaksi tuntia, ellei poissaolo perustu esteellisyyteen. Tama
kahden tunnin maarays ei kuitenkaan koske varajasentd, joka kutsutaan kokoukseen
varsinaisen jasenen sijaan.

Toimielimen puheenjohtajana toimineelle luottamushenkildlle maksetaan jasenen palkkio
50 prosentilla korotettuna, jos han on toiminut puheenjohtajana vahintaan puolet
kokouksesta. Korotus ei koske puheenjohtajia ja varapuheenjohtajia, joille maksetaan
vuosipalkkiota.

Aluevaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle maksetaan osallistumisesta
aluehallituksen kokouksiin sama palkkio kuin aluehallituksen jasenelle.

Aluehallituksen jasenelle, joka ei ole aluevaltuuston jasen, suoritetaan osallistumisesta
aluevaltuuston ja tilapaisen valiokunnan kokoukseen palkkio samojen perusteiden
mukaisesti kuin valtuutetulle.

Toimielimen kokoukseen asiantuntijaksi tai muuta tehtavaa varten kutsutulle henkilélle,
joka ei saa asiantuntijan tehtavastaan muuta palkkiota tai korvausta, suoritetaan
toimielimen jasenen kokouspalkkio taman pykadlan maaraysten mukaisesti, ellei
asiantuntijana toimimisen ole katsottava kuuluvan hanen tyotehtaviinsa.

Jos toimielin suorittaa tarkastus- tai katselmusmatkan tai muun toimituksen, joka on
kutsuttu koolle silld tavoin kuin asianomaisen toimielimen kokouskutsusta on maaratty ja



josta laaditaan poytédkirja, maksetaan téllaisesta tarkastus- tai katselmusmatkasta
asianomaisen toimielimen kokouspalkkio tdman pykalan maaraysten mukaisesti.

Aluevaltuuston strategia- ja koulutustilaisuuksista sekd muuna kuin kokouspaivana
pidettavista iltakouluista maksetaan tilaisuuteen kutsutuille luottamushenkiléille
yksinkertainen valtuuston kokouspalkkio tehdyn muistion perusteella.

Muun toimielimen strategia- ja koulutustilaisuuksista seka iltakouluista maksetaan palkkio
soveltaen aluevaltuustoa koskevia maarayksia.

Aluevaltuuston kyselytunti ja iltakoulu katsotaan kokouspalkkiota laskettaessa yhdeksi
kokoukseksi samana paivana pidettavan aluevaltuuston kokouksen kanssa.

Jos samana kalenterivuorokautena pidetdaan useampi kuin yksi saman toimielimen kokous
taikka edelld tassa pykaldassa mainittu toimitus, strategiatilaisuus, koulutustilaisuus tai
iltakoulu, katsotaan ne kokouspalkkiota laskettaessa yhdeksi kokoukseksi.

Toimikuntien jasenille, joilla asian laadun mukaan on huomattavan paljon valmistelu- tai
muuta vastaavaa ty6ta toimikunnan kokousten ulkopuolella, aluehallitus voi harkintansa
mukaan maarata palkkion.

Hyvinvointialuejohtajan paatoksellaan asettaman ilman ratkaisuvaltaa olevan ohjaus-,
seuranta- tai muun vastaavan ryhman kokouksista maksetaan luottamushenkil6lle
lautakunnan jasenelle maksettavan kokouspalkkion suuruinen palkkio kokouksesta tehdyn
muistion perusteella.

Poytakirjan tarkastus sisaltyy kokouspalkkioon.
3 § Vuosipalkkiot

Aluevaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille, aluehallituksen puheenjohtajalle ja
varapuheenjohtajille ja jasenille seka alla mainittujen muiden toimielinten puheenjohtajille,
varapuheenjohtajille ja jasenille maksetaan kokouspalkkion lisdksi kokousten ulkopuolella
suoritetuista tehtavistd seuraavan suuruiset vuosipalkkiot:

euroa
- aluevaltuuston puheenjohtaja 10 000
- aluevaltuuston varapuheenjohtaja 4000
- aluehallituksen puheenjohtaja 10 000
- aluehallituksen varapuheenjohtaja 4000
- aluehallituksen muu jasen 2 000
- aluehallituksen jaoston puheenjohtaja 4 000
- aluehallituksen jaoston varapuheenjohtaja 2 000
- tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 4000
- tarkastuslautakunnan varapuheenjohtaja 2 000
- aluevaltuuston valiokunnan puheenjohtaja 4 000

- aluevaltuuston valiokunnan varapuheenjohtaja 2 000



Kunakin vuonna vuosipalkkiot maksetaan toimintakuukausien perusteella.

Muiden toimielinten puheenjohtajalle seka jasenelle mahdollisesti maksettavan
tyomaaraan perustuvan kertapalkkion maaraa aluehallitus.

Milloin edella tassa pykalassa mainittu luottamushenkild on estynyt hoitamasta
tehtdvaansa, hdanen oikeutensa vuosipalkkioon lakkaa, kun este on yhtajaksoisesti jatkunut
kuukauden. Sen jalkeiselta ajalta on varapuheenjohtajalla tai varajasenella oikeus saada
suhteellinen osa vuosipalkkiosta.

4 § Aluevaalilautakunnan puheenjohtajan ja sihteerin palkkiot

Aluevaalilautakunnan puheenjohtajalle kokousten ulkopuolella suoritetusta vaalityosta
kullakin kerralla aiheutuneeseen tydémaaraan perustuvan kertapalkkion maaraa aluehallitus.

Aluevaalilautakunnan sihteerille maksetaan palkkio kokousten ulkopuolella suoritetusta
vaalien valmistelutydsta ja vaaleihin liittyvista jalkitoista palkkiolaskun mukaan. Aluehallitus
vahvistaa kulloinkin sovellettavan tuntipalkkion suuruuden.

Aluevaalilautakunta paattda muun vaaleja varten palkattavan henkilokunnan palkoista tai
palkkioista.

5 § Toimielimen sihteerin palkkio

Sihteerina toimivalle toimielimen luottamushenkildjdsenelle, jolle ei makseta vuosipalkkiota
tai muuta erityista korvausta sihteerin tehtavien hoitamisesta, suoritetaan asianomaisen
toimielimen jasenen kokouspalkkio 50 prosentilla korotettuna.

Toimielinten sihteereille, joilla asian laadun mukaan on huomattavan paljon valmistelu- tai
muuta vastaavaa tyota toimielimen kokousten ulkopuolella, aluehallitus voi harkintansa
mukaan maarata tyémaaraan perustuvan palkkion.

6 § Hyvinvointialueen edustajan palkkio

Muuhun kuin edelld téssa sdanndssa tarkoitettuun kokoukseen, neuvotteluun tai
toimitukseen tai hyvinvointialueen jarjestamaan yleisolle tarkoitettuun tiedotustilaisuuteen
nimetylle hyvinvointialueen edustajalle, joka ei saa tasta tehtdvasta muuta palkkiota,
maksetaan lautakunnan jasenelle maksettavan kokouspalkkion suuruinen toimituspalkkio.

Palkkiota ei kuitenkaan suoriteta, jos hyvinvointialueen edustaminen kuuluu edustajan
tyotehtaviin tai kokous pidetdan virka-aikana taikka edustajana on johtavassa asemassa
oleva viranhaltija. Hyvinvointialuejohtaja voi kuitenkin erityistapauksessa maarata palkkion
harkintansa mukaan.

7 § Ansionmenetyskorvaus

Luottamushenkildille suoritetaan korvausta ansionmenetyksesta samoin kuin
kustannuksista, joita luottamustoimen hoitamisen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta,
lasten hoidon jarjestamisestad tai muusta vastaavasta syysta enintdan 30 euroa tunnilta, ei



kuitenkaan enemmalta kuin 8 tunnilta kalenterivuorokaudessa. Luottamustehtavan
hoitamiseen katsotaan kuuluvan kohtuullinen matkustamisaika kokouspaikalle ja takaisin
kotoa tai tyopaikalta.

Ansionmenetyskorvaus maksetaan suoraan luottamushenkilon tyénantajalle, jos
luottamushenkil6 tata pyytaa.

Saadakseen korvausta luottamushenkilon tulee esittda tyonantajan todistus
ansionmenetyksesta ja hyvaksyttava selvitys kustannuksista. Tydnantajan todistuksesta on
my0s kaytava ilmi, ettd luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hdanen
tyoaikaansa ja etta hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.

Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta ty6ta olematta tyosuhteessa taikka virka-
tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittaa kirjallisesti riittdava selvitys
ansionmenetyksestdan ja luottamustoimen johdosta aiheutuneista kustannuksista.

Edella tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadita, jos korvattava maara on arkipaivisin
kello 7-22 valiselta ajalta enintdan 20 euroa tunnilta. Luottamushenkildn tulee tall6in
kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimien vuoksi
aiheutuneiden kustannusten maarasta.

8 § Matkakustannusten korvaukset

Luottamushenkilén samoin kuin toimielimeen kuultavaksi kutsutun asiantuntijan oikeudesta
saada matkakustannusten korvausta ja korvausta ulkomaille tehdysta virkamatkasta seka
korvausten hakemisessa noudatettavasta menettelystd ovat soveltuvin osin voimassa
kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen maaraykset. Aluehallituksella on kuitenkin
yksittaistapauksessa oikeus maarata toisin majoittumiskorvauksista.

Matkakustannusten korvausta maksetaan hyvinvointialueen toimielinten kokouksiin
osallistumisesta kunnallisessa yleisessa virka- ja tydehtosopimuksessa sovittujen
perusteiden mukaan. Ellei luottamushenkil6 vammansa vuoksi voi kdyttda omaa autoa,
korvaus maksetaan selvitettyjen todellisten kohtuullisten kustannusten mukaisesti.
Korvauksen hakemis- ja myontdmismenettelyyn sovelletaan hyvinvointialueen
matkustussaantoa.

9 § Oman laitteen ja tietoliikenneyhteyden korvaus

Pirkanmaan hyvinvointialueen luottamushenkilolle maksetaan aluevaltuuston toimikauden
aikana korvaus oman laitteen ja tietoliikenneyhteyden kdytosta. Korvaus maksetaan
aluehallituksen ja sen jaoston seka lautakunnan jdsenille ja varajasenille seka aluevaltuuston
varsinaisille jasenille ja tarkastuslautakunnan jasenille ja varajasenille.

Varsinaiselle jasenelle korvaus on 800 euroa valtuuston toimikaudessa. Varajasenelle
korvaus on 200 euroa valtuuston toimikaudessa. Korvaukset maksetaan kertakorvauksena
valtuustokauden alkaessa. Jos luottamushenkil6 toimii luottamustehtdvassdan vain osan
valtuustokaudesta, hdnelle maksetaan laskennallinen osuus korvauksesta. Liikaa maksettu
osuus korvauksesta peritdan takaisin.



Luottamushenkil6 voi hakea korvausta kayttamastaan laitteesta ja tietoliikenneyhteydesta
vain yhdelta organisaatiolta.

10 § Palkkioiden ja korvausten maksatus

Tassa sdadannossa mainittujen palkkioiden tulee perustua kokouspdytéakirjoihin tai
luottamustehtdvan hoitamisesta laadittuihin muistioihin. Palkkiot maksetaan vahintaan
neljannesvuosittain toimielimen sihteerin tai tehtdvan antajan palkkioiden maksamista
koskevan ilmoituksen perusteella.

Korvausta ansionmenetyksesta ja matkakustannuksista luottamushenkilén on erikseen
haettava.

11 § Palkkioiden ja korvauksien tarkistaminen

Palkkioita ja korvauksia tarkistetaan tarvittaessa kerran valtuustokaudessa aluehallituksen
esityksesta.

12 § Tulkintaerimielisyydet

Luottamushenkilon vaatimuksen hadnelta evatyn korvauksen suorittamisesta samoin kuin
muut tasta sadnnosta aiheutuvat tulkintaerimielisyydet ratkaisee hyvinvointialuejohtaja.
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